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To: 

Subject:  Si la technologie au travail semble dangereuse, voici quelques 
solutions afin d’aider à la rendre plus sûre 
La technologie peut parfois être utilisée d’une façon qui semble peu sûre ou troublante. Si cela 

se produit, il existe certaines mesures à prendre pour y remédier.  

Voici ce qu’il est possible de faire :   

• Utiliser les paramètres de mise en sourdine ou de restriction des messages, le cas 

échéant.  

• Enregistrer des captures d’écran ou consigner brièvement les faits avant de modifier les 

paramètres ou de signaler un contenu nuisible.  

• Traiter les images, les vidéos ou les fichiers audio modifiés ou d’apparence « truquée » 

comme nuisibles.  

• Signaler ses préoccupations par les canaux appropriés au travail, comme un 

superviseur ou une superviseure, l’équipe des ressources humaines (RH) ou de la santé 

et la sécurité, ou un représentant syndical ou une représentante syndicale. 

• Communiquer avec son superviseur ou sa superviseure, une personne de confiance ou 

une ressource de soutien communautaire pour obtenir de l’aide.  

Certaines situations peuvent également justifier l’adoption de solutions juridiques. Le fait de 

recevoir du soutien peut aider à déterminer les mesures qui semblent les plus appropriées.  

Chacun et chacune mérite de se sentir en sécurité au travail.   

 


	To:
	Subject:  Si la technologie au travail semble dangereuse, voici quelques solutions afin d’aider à la rendre plus sûre

